Додаток  

                        до рішення Черкаської

       міської ради

                                         від _______________№_______

Міська програма

розвитку позашкільної освіти міста Черкаси

на 2022-2026 роки

1. Паспорт Програми

Ініціатором розроблення та відповідальним виконавцем міської Програми розвитку позашкільної освіти міста Черкаси на 2022- 2026 роки (далі - Програма) є департамент освіти та гуманітарної політики Черкаської міської ради. Паспорт Програми визначає суму коштів, необхідну для виконання Програми, законодавчі підстави її реалізації, мету, завдання, напрямки діяльності, відповідальних виконавців, а також результативні показники та інші характеристики Програми, на підставі яких здійснюється контроль за цільовим та ефективним використанням бюджетних коштів, аналіз бюджетної Програми.

Паспорт Програми підлягає затвердженню у встановленому законодавством порядку.

2. Загальна частина

Програма розроблена на виконання Указів Президента України від 30 вересня 2010 року №926/2010 «Про заходи щодо забезпечення пріоритетного розвитку освіти в Україні», від 30 вересня 2010 року №927/2010 «Про заходи щодо розвитку системи виявлення та  підтримки обдарованих і талановитих дітей та молоді», Закону України «Про освіту», Закону України «Про позашкільну освіту», Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» (пункт 16 частини 1 статті 43), Указу Президента України  від 27 жовтня 2009 року №3754/981/538/493 «Про затвердження Концепції національно-патріотичного виховання», наказу Міністерства освіти і науки України «Про затвердження Концепції національно-патріотичного виховання дітей і молоді». 

Розробка даної Програми зумовлена необхідністю створення сприятливих умов в закладах позашкілля для пошуку, підтримки та розвитку талановитих дітей, задоволення їх інтересів, духовних запитів у професійному визначенні, навчання та творчої реалізації, налагодження системи матеріального заохочення та стимулювання обдарованих дітей та педагогів.

Одним із завдань Програми є розв’язання проблем з метою якісних перетворень в позашкільній освіті.

3. Аналіз діяльності позашкільних закладів міста

Черкаси за період роботи з 2017до 2021 років

           Мережа закладів позашкільної освіти міста Черкаси складається з п’яти закладів позашкільної освіти (далі – ЗПО): 

· позашкільний навчальний заклад м. Черкаси «Центр туризму, краєзнавства, екскурсій та спорту учнівської молоді» (далі - ЦТКЕСУМ);

· позашкільний навчальний заклад «Центр дитячої та юнацької творчості м. Черкаси» (далі – ЦДЮТ), 

· комунальний позашкільний заклад м. Черкаси «Клуб юних моряків з флотилією» (далі – КЮМ), 

· комунальний позашкільний навчальний заклад м. Черкаси «Міська станція юних техніків» (далі – СЮТ) 

· позашкільний навчальний заклад «Багатопрофільний молодіжний центр» Черкаської міської ради (далі – БМЦ).

        Здійснено аналіз діяльності ЗПО міста Черкаси за період роботи з 2017 до 2021 років. 

Табл.1 Кількість ЗПО міста Черкаси та середньорічне число вихованців, які їх відвідували в 2017- 2021 роках

	№з/п
	Рік
	К-сть ЗПО
	К-сть гуртків (груп, колективів), од
	Середньорічна к-сть учнів, які відвідали ЗПО, осіб
	% охоплення дітей позашкільною освітою до загальної к-сті учнів
	Загальна к-сть дітей шкільного віку

	1
	2017
	5
	172
	6547
	25,94 %
	25 235

	2
	2018
	5
	174
	6679
	25,72 %
	25 967

	3
	2019
	5
	165
	7209
	26,75 %
	26 948

	4
	2020
	5
	163
	6549
	23,47 %
	27 902

	5
	2021
	5
	169
	6532
	22,4 %
	29 124


          Однією з причин зниження відсотку охоплення дітей позашкільною освітою є недостатня конкурентна спроможність закладів на ринку послуг позашкільної освіти, в порівнянні з приватними закладами.

Табл.2 Дані щодо кількості груп та вихованців в розрізі напрямів позашкільної освіти
	№з/п
	Основні напрями позашкільної освіти
	2017
	2018


	2019


	2020


	2021



	
	
	К-сть гуртків
	К-сть вихованців
	К-сть гуртків
	К-сть вихованців
	К-сть гуртків
	К-сть вихованців
	К-сть гуртків
	К-сть вихованців
	К-сть гуртків
	К-сть вихованців

	1
	Соціально-реабілітаційний
	1
	15
	2
	31
	2
	30
	2
	30
	2
	30

	2
	Художньо-естетичний
	62
	3639
	65
	3839
	58
	3593
	59
	3920
	61
	3810

	3
	Дослідницько-експериментальний
	1
	45
	1
	45
	1
	25
	1
	25
	1
	25

	4
	Науково-технічний
	49
	925
	50
	904
	49
	994
	49
	843
	51
	948

	5
	Еколого-натуралістичний
	1
	15
	1
	15
	1
	15
	1
	15
	1
	15

	6
	Туристсько-краєзнавчий
	15


	217
	17
	369
	15
	222
	15
	216
	14
	191

	7
	Фізкультурно-оздоровчий
	27
	1069
	23
	896
	22
	1673
	19
	847
	23
	854

	8
	Гуманітарний
	6
	476
	5
	431
	6
	504
	7
	516
	6
	493

	9
	Військово-патріотичний
	10
	146
	10
	149
	11
	153
	10
	137
	10
	136

	10
	РАЗОМ:
	 172
	6547
	174
	6679
	165
	7209
	163
	6549
	169
	6502


           Дані з таблиці №2 свідчать про те, що основним попитом користуються художньо-естетичний, науково-технічний, фізкультурно-оздоровчий напрями. Найважливішим пріоритетом національно-патріотичного виховання є формування ціннісного ставлення особистості до українського народу, держави, нації. Саме тому необхідно звернути увагу на розвиток військово-патріотичного напряму.

На сьогоднішній день особливого значення набуває підвищення ефективності еколого-натуралістичного напряму, мета якого - різнобічна підготовка учнів, здатних визначати, розуміти й оптимально вирішувати екологічні проблеми свого краю. Недостатній рівень охоплення даних напрямів пов'язаний зі слабкою матеріально-технічною базою та недостатньою кількістю висококваліфікованих керівників гуртків.

Табл.3 Дані щодо кількості вихованців-призерів обласних, всеукраїнських та міжнародних змагань за 2017 -2021 роки

	№з /п
	Назва закладу
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	
	
	Обласні призери
	Всеукраїнські призери
	Міжнародні призери
	Обласні призери
	Всеукраїнські призери
	Міжнародні призери
	Обласні призери
	Всеукраїнські призери
	Міжнародні призери
	Обласні призери
	Всеукраїнські призери
	Міжнародні призери
	Обласні призери
	Всеукраїнські призери
	Міжнародні призери

	1
	КЮМ
	8
	9
	0
	15
	1
	0
	13
	2
	0
	0
	3
	0
	6
	7
	0

	2
	ЦДЮТ
	46
	128
	167
	49
	176
	389
	72
	296
	312
	31
	519
	444
	42
	633
	131

	3
	БМЦ
	119
	45
	46
	186
	65
	58
	193
	174
	97
	126
	205
	72
	139
	265
	72

	4
	ЦТКЕСУМ
	102
	22
	2
	115
	16
	0
	51
	128
	0
	72
	2
	7
	0
	17
	0

	5
	СЮТ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	32
	25
	0
	76
	49
	0


           Разом із тим, вихованці та керівники гуртків досягли значних успіхів в розвитку творчих здібностей. Саме про це свідчать результативні показники в таблиці №3.


 Зважаючи на вище наведені дані, загальний відсоток учасників та переможців міжнародних, всеукраїнських, обласних та міських конкурсів є стабільно високим, що свідчить про належний рівень підготовки учнів ЗПО.

Упродовж попередніх років в місті мережа та стан ЗПО не змінилися. Проводилася робота щодо розвитку художньо-естетичного, декоративно-прикладного, образотворчого, фізкультурно-спортивного, туристично-краєзнавчого напрямів позашкільної роботи, з розширення мережі гуртків, секцій, творчих об’єднань учнів, створення належних умов для навчання та виховання дітей, посилення соціального захисту вихованців, зміцнення навчально-методичної та методично-технічної бази ЗПО, поліпшення їх кадрового забезпечення.

Позашкільна освіта на сьогодні є чи не єдиною формою навчання, де дитина може реалізовуватися в творчості. До того ж, заклади ЗПО нерідко виступають осередком порятунку від занедбаності в сім`ї, байдужості та зайнятості дорослих, мінімізують наслідки уже набутого негативного досвіду, створюють альтернативу негативному впливу вулиці на підлітків.

На даному етапі організація освітнього процесу у ЗПО ускладнюється відсутністю сучасного технічного обладнання, застарілою матеріально-технічною базою закладів, туристичного спорядження, музичних інструментів, сценічного одягу, що впливає на якісне проведення гурткової роботи і суттєво знижує її результативність. 

4. Проблеми, на розв’язання яких спрямована Програма

Постійно зростають вимоги до якості надання послуг ЗПО міста. 

1. Потребує вдосконалення питання контролю відвідування учнями ЗПО.

2. Необхідним є створення єдиного реєстру єдиної системи контролю відвідування учнями та вихованцями закладів ЗПО.

3. Актуальним та невідкладним залишається питання забезпечення ЗПО сучасною комп’ютерною технікою, ліцензійними електронними засобами навчального призначення, мультимедійним обладнанням.

4. Використання сучасних програм та ефективних методик, спрямованих на виявлення обдарованої молоді для набуття нею навичок і знань із застосуванням інноваційних підходів.

5. Удосконалення та активізація роботи з обдарованими дітьми в системі Малої академії наук України, залучення вихованців до науково-дослідницької, експериментальної, конструкторської та винахідницької роботи в різних галузях науки, техніки, культури та мистецтва.

6. Забезпечення функціонування та розвитку мережі гуртків та їх напрямів, відповідно до віку та статі дітей, за місцем їх проживання.

7. Позбавлення гендерних стереотипів у виборі гуртків хореографічного, художньо-естетичного, спортивно-оздоровчого та науково-технічного напрямів.

8. Нестача людських ресурсів, персоналу з необхідними знаннями для виконання соціальної місії ЗПО, а також невідповідність наявних матеріальних ресурсів та обладнання сучасним вимогам.

Таким чином, система позашкільної освіти міста потребує подальшого розвитку мережі гуртків, секцій, творчих об’єднань, модернізації матеріально-технічного, науково методичного та кадрового забезпечення.

У разі ж відсутності фінансової підтримки Програми всі фінансові витрати змушені будуть взяти на себе викладачі та учні ЗПО. Як наслідок це призведе до значного зменшення кількості конкурсів, фестивалів, що були започатковані на міському рівні. Відсутність стимулювання учнів та педагогів (стипендії та грошові винагороди) негативно вплинуть на результат їх творчих здобутків. До всіх вище перерахованих проблемних питань  уже призвело незадовільне фінансування ЗПО протягом останніх років.

5. Мета Програми


   Метою створення освітнього процесу в закладах позашкільної освіти є:

· забезпечення розвитку позашкільної освіти міста Черкаси для надання 

якісних та доступних освітніх послуг кожній дитині та молодій людині, самореалізації та особистісного розвитку відповідно до потреб;

· створення інноваційного гуманістичного освітнього простору та додаткових можливостей для інтелектуального розвитку дітей та молоді дошкільного та шкільного віку;
· розвиток здібностей дітей та молоді у сфері освіти, науки, культури, фізичної культури і спорту, технічної та інших видів творчості, здобуття ними професійних знань, вмінь і навичок, необхідних для їх соціалізації, подальшої само- та/або професійної реалізації;
· забезпечення якості надання освітніх послуг шляхом упровадження сучасних інноваційних, організаційно-педагогічних технологій, модернізації змісту позашкільної освіти;
· покращення якості  надання позашкільної освіти в місті Черкаси.
6. Основні завдання Програми
Основними завданнями розвитку позашкільної освіти є:

· трансформування змісту позашкільної освіти відповідно до потреб дітей та молоді і викликів сучасного суспільства, створення умови для виявлення розвитку молодих талантів;

· сприяння підвищенню кваліфікаційного рівня керівників гуртків;

· впровадження інклюзивного навчання, що передбачає залучення та включення до освітнього процесу всіх його учасників;

· запровадження діджиталізації в ЗПО;

· поглиблення міжнародного співробітництва з питань позашкільної освіти; 

· створення розвивального середовища та оптимальних умов для доступності, повноцінного різностороннього розвитку дітей та молоді;

· забезпечення та максимальне залучення дітей дошкільного та шкільного віку до занять в гуртках, групах, літніх таборах;

· формування та розвиток соціально зрілої та творчої особистості з усвідомленою громадянською позицією, почуттям національної самосвідомості, підготовленої до професійного самовизначення;

· розширення партнерських стосунків та обмін досвідом між закладами позашкілля з інших міст України;

· пошук, розвиток та підтримка здібних, обдарованих і талановитих вихованців, учнів та молоді;

· профілактика бездоглядності дітей, попередження скоєння ними правопорушень та злочинів;

· запровадження контролю за відвідуванням учнями гуртків, семінарів, вебінарів тощо;

· висвітлення досвіду педагогів з питань позашкільної освіти у засобах масової інформації;

· запровадження морального та матеріального стимулювання учнів та педагогів ЗПО;

· забезпечення фінансової підтримки обдарованих дітей для участі в обласних, всеукраїнських, міжнародних конкурсах та фестивалях;

· забезпечення педагогічного, соціального та методичного супроводу обдарованих, дезадаптованих дітей, дітей з малозабезпечених сімей, дітей із сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах, дітей з особливими освітніми потребами;

· створення умов для розвитку науково - дослідницької діяльності вихованців;

· піднесення престижності праці педагогічних працівників, які ведуть активну роботу з дітьми та молоддю.

7. Обгрунтування шляхів і способів розв’язання проблеми, обсягів та джерел фінансування. Строки виконання Програми

Дана Програма спрямована на підвищення якості позашкільної освіти в місті Черкаси та її доступності для дітей і учнівської молоді, посилення ролі позашкільної освіти у вихованні та розвитку особистості.

Основним шляхом для розв’язання вище перерахованих проблем і завдань є створення умов для творчої реалізації учнів ЗПО, підвищенні престижності праці педагогів, фінансова підтримка закладів в частині оплати участі здобувачів освіти у всеукраїнських, міжнародних фестивалях, конкурсах, осучаснення матеріально-технічної бази, наявних програм тощо.

Фінансування Програми та обсяг фінансових  витрат, що являються необхідними для виконання Програми на весь період, вказані в розділі 6 «Обсяги і джерела фінансування Програми» та розділі 9 «Очікувані результати».

Термін дії Програми розрахований на 5 років, кожний поетапний період становить 1 рік. Строки виконання Програми – 2022-2026 роки.

8. Заходи Програми


	1. Трансформування змісту позашкільної освіти відповідно до потреб дітей та молоді і викликів сучасного суспільства, створення умов для виявлення розвитку молодих талантів.

	№з/п
	Заходи
	Термін виконання
	Відповідальні

	1.
	Створення цифрових уніфікованих опитувальників для моніторингу результативності та задоволення запитів громади в ЗПО
	Березень, 
щорічно
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	2.
	Вивчення запитів батьківської та учнівської громади щодо відкриття нових гуртків та напрямів роботи ЗПО
	Квітень-травень, щорічно
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	3.
	Відкриття нових напрямів, що є актуальними в наш час
	2022-2026 роки
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	2. Сприяння підвищенню кваліфікаційного рівня керівників гуртків.

	1.
	Забезпечення підвищення кваліфікації педагогічних працівників та їх участь у платних новітніх семінарах, вебінарах, конференціях тощо
	2022-2026 роки
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	2.
	Проведення конкурсів педагогічної майстерності керівників гуртків ЗПО 
	2022-2026 роки
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	3. Впровадження інклюзивного навчання, що передбачає залучення та включення до освітнього процесу всіх його учасників.

	1.
	Забезпечення діяльності гуртків для дітей з особливими освітніми потребами (спеціальне обладнання, інвентар, роздаткові витратні матеріали, призи тощо)
	2022-2026 роки
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	4. Запровадження діджиталізації в ЗПО.

	1.
	Зміцнення та модернізація матеріально-технічної бази ЗПО, реалізація дистанційних проєктів
	2022-2026 роки
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	2.
	Забезпечення інвентарем та сценічними костюмами
	2022-2026 роки
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	3.
	Придбання комп’ютерів та інших необхідних технічних засобів, їх підключення до мережі Інтернет
	Серпень-вересень, 
щорічно
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	4.
	Забезпечення гуртків навчальними матеріалами та фаховою літературою
	Вересень-
 жовтень,

щорічно
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	5. Поглиблення міжнародного співробітництва з питань позашкільної освіти.

	1.
	Організація участі творчих колективів ЗПО у фестивалях, конкурсах тощо за кордоном
	2022-2026 роки
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	6. Створення розвивального середовища для повноцінного різностороннього розвитку дітей та учнівської молоді.

	1.
	Розроблення та впровадження порядку проведення моніторингу потреб та інтересів здобувачів позашкільної освіти на місцевому рівні. 
	2022-2026 роки
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	2.
	Впровадження інноваційних майстер-класів, вебінарів, групових занять для батьків та дітей.
	2022-2026 роки
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	7. Забезпечення та максимальне залучення дітей дошкільного та шкільного віку до занять в гуртках, групах, літніх таборах.

	1.
	Розширення типів та кількості гуртків, творчих об’єднань для дітей та учнівської молоді.
	2022-2026 роки 
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	2.
	Організація на базі комунального позашкільного закладу м. Черкаси «Клуб юних моряків з флотилією» профільного наметового містечка «Юний моряк». Розробка Положення про наметове містечко.
	Червень-серпень, щорічно
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	8. Формування та розвиток соціально зрілої та творчої особистості з усвідомленою громадянською позицією, почуттям національної самосвідомості, підготовленої до професійного самовизначення.

	1.
	Опитування потенційних здобувачів освіти, їхніх батьків на предмет з’ясування інтересів, нахилів, потреб та ступеня їх задоволеності наявними освітніми послугами має здійснюватися систематично та оперативно завдяки цифровій системі, яка є доступною для всіх учасників освітнього процесу та органів місцевого самоврядування.
	Щорічно
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	9. Розширення партнерських стосунків та обмін досвідом між закладами позашкілля з інших міст України.

	1.
	Забезпечення обміну досвідом з питань організації позашкільної роботи 
	2022-2026 роки
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	10. Профілактика бездоглядності дітей, попередження скоєння ними правопорушень та злочинів.

	1.
	Створення єдиного реєстру здобувачів  освіти в ЗПО
	Щорічно
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	2. 
	Здійснення психологічного супроводу учасників освітнього процесу
	Постійно
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	11. Висвітлення досвіду роботи педагогів з питань позашкільної освіти у засобах масової інформації.

	1.
	Висвітлення результатів діяльності ЗПО у засобах масової інформації
	Постійно


	Департамент освіти та гуманітарної політики

	2.
	Проведення навчань, тренінгів тощо для працівників ЗПО з питань використання новітніх  інформаційних технологій
	2022-2026 роки
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	3.
	Розробка та виготовлення каталогів, тематичних кліпів, теле - відеороликів, тиражування дисків тощо
	2022-2026 роки
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	12. Сприяння та стимулювання розвитку учнів та педагогів ЗПО.

	1.
	Проведення міської виставки-конкурсу робіт вихованців ЗПО
	2022-2026 роки
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	2.
	Проведення міських виставок, турнірів, змагань, конкурсів, фестивалів тощо
	2022-2026 роки
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	3.
	Проведення змагань, започаткованих Міським головою за напрямами
	2022-2026 роки
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	13. Забезпечення фінансової підтримки обдарованих дітей для участі в обласних, всеукраїнських, міжнародних конкурсах та фестивалях.

	1.
	Нагородження вихованців за перемогу у  міжнародних фестивалях, конкурсах тощо в межах 100 осіб, в сумі 1000 грн. (одноразово)
	2022-2026 роки
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	14. Забезпечення педагогічного, соціального та методичного супроводу обдарованих, дезадаптованих дітей, дітей з малозабезпечених сімей, дітей із сімей, які перебувають у складних життєвих обставинах, дітей з особливими освітніми потребами.

	1.
	Проведення екскурсій для вихованців гуртків
 
	Весняно-осінній період, щорічно
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	2.
	Психологічний супровід дітей (тести, опитування, створення «скриньок довіри» тощо)
	Щоквартально
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	15. Створення умов для розвитку науково - дослідницької діяльності вихованців.

	1.
	Придбання нового обладнання для проведення досліджень
	2022-2026 роки
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	2.
	Організація співпраці з громадськими організаціями та ЗПО з інших міст
	2022-2026 роки
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	16. Піднесення престижності праці педагогічних працівників, які ведуть активну роботу з дітьми та учнівською молоддю.

	1.
	Підтримка молодих педагогів ЗПО, які мають вік до 30 років та стаж роботи до 3-х років
	Що півроку
	Департамент освіти та гуманітарної політики

	2.
	Виплата грошової нагороди викладачам за підготовку вихованців-переможців всеукраїнських та  міжнародних  конкурсів, фестивалів, змагань тощо (40 осіб, в сумі 1500 грн.)
	Щорічно
	Департамент освіти та гуманітарної політики


9. Обсяги і джерела фінансування

Заходи Програми реалізовуються за рахунок коштів міського бюджету та інших джерел, не заборонених законодавством. Головним розпорядником коштів міського бюджету з видатків на реалізацію Програми є департамент освіти та гуманітарної політики Черкаської міської ради. Обсяг фінансових ресурсів, що спрямовані на реалізацію Програми з міського бюджету, визначаються виходячи з урахуванням пропозицій департаменту освіти та гуманітарної політики, який надає бюджетний запит до проекту міського бюджету.

Фінансування здійснюється за кодом програмної класифікації видатків та кредитування місцевих бюджетів відповідно до рішення Черкаської міської ради про міський бюджет на відповідний період.

10. Контроль за ходом виконання Програми

Координацію роботи, контроль за виконанням заходів Програми, складанням щорічного звіту про їх виконання здійснює департамент освіти та гуманітарної політики Черкаської міської ради (далі - Виконавець).

Виконавець у процесі контролю та виконання Програми забезпечує цільове та ефективне використання бюджетних коштів протягом усього строку реалізації відповідної Програми у межах визначених бюджетних призначень.

Оцінка ефективності Програми здійснюється на підставі звітності та аналізу результативних показників, а також іншої інформації, що міститься у бюджетних запитах, кошторисах, паспортах бюджетних програм, звітах про виконання кошторисів та звітах про виконання паспортів бюджетних програм.

Після закінчення строку виконання Програми відповідальний Виконавець складає заключний звіт про результати її виконання. Департамент освіти та гуманітарної політики Черкаської міської ради надає узагальнену інформацію про хід та результати виконання заходів Програми.

11. Очікувані результати


Повноцінне виконання Програми дасть змогу:

· збільшити до 7% кількість дітей, залучених до здобуття позашкільної освіти з метою задоволення їх культурно-освітніх потреб, потреб у професійному самовизначенні і творчій самореалізації;

· сформувати актуальну пропозицію освітніх послуг в сфері позашкільної освіти в режимі реального часу на середньострокову перспективу;

· динамічно реагувати на зміни цих потреб (кон`юктуру ринку) в системі позашкільної освіти;

· впровадити автоматизовану систему обліку здобувачів позашкільної освіти;

· використовувати комунікаційні технології та ефективний менеджмент з популяризації діяльності;

·  повідомляти про потреби та інтереси потенційних здобувачів позашкільної освіти через ЗМІ, соціальні мережі, сайти тощо;

· проводити масові заходи на якісно новому рівні;

· створити умови для розвитку дослідницько-експериментального напряму;

· розширити мережу гуртків ЗПО;

· покращити  рівень організації освітнього процесу в ЗПО;

· отримати знання та навички здобувачів освіти відповідно до їх потреб, підготувати вихованців до активної професійної та громадянської діяльності;

· створити ефективну систему для підвищення кваліфікації педагогів;

· зміцнити та розширити матеріально-технічну базу ЗПО;

· залучити учнівську молодь до активної участі у національно-культурному відродженні українського народу, розвитку традицій та національно-технічних особливостей. Формувати у молоді почуття національної гідності, відродження історичної пам`яті, утвердження української ідеї;

· сформувати у вихованців, учнів і слухачів пізнавальну, практичну, творчу і соціальну компетентності;

· збільшити кількість дітей, залучених до здобуття позашкільної освіти за місцем проживання;

· забезпечити функціонування та розвиток мережі гуртків та їх напрямів, відповідно до віку та статі дітей, за місцем їх проживання;

· збільшити на 7% відсотків кількість дітей, залучених до позашкільної освіти;

· покращити результативність роботи педагогічних працівників шляхом заохочення їх грошовою винагородою за підготовку переможців всеукраїнських та міжнародних конкурсів.

	№з/п
	Результативні показники
	Один.

виміру
	Разом
	2022 рік
	2023 рік
	2024 рік
	2025 рік
	2026 рік

	1.
	ПОКАЗНИКИ ЗАТРАТ
	
	
	
	
	
	
	

	
	Обсяг фінансування на реалізацію програми, ВСЬОГО в т.ч на:
	тис/грн
	9 135 670
	1 644 970
	1 737 800
	1 824 800
	1 916 100
	2 012 000

	 1.1
	Створення цифрових уніфікованих опитувальників для моніторингу результативності та задоволення запитів громади в ЗПО
	тис/грн
	293,50
	53,00
	55,80
	58,60
	61,50
	64,60

	 1.2
	Проведення конкурсів педагогічної майстерності керівників гуртків ЗПО 
	тис/грн
	20,50
	3,70
	3,90
	4,10
	4,30
	4,50

	 1.3
	Забезпечення діяльності гуртків для дітей з особливими освітніми потребами (спеціальне обладнання, інвентар, роздаткові витратні матеріали, призи тощо)
	тис/грн
	371,20
	67,00
	70,60
	74,10
	77,80
	81,70

	 1.4
	Забезпечення гуртків навчальними матеріалами та фаховою літературою
	тис/грн
	206,90
	37,30
	39,30
	41,30
	43,40
	45,60

	 1.5
	Організація участі творчих колективів ЗПО у фестивалях, конкурсах тощо за кордоном
	тис/грн
	925,10
	167,00
	175,90
	184,70
	193,90
	203,60

	 1.6
	Організація на базі комунального позашкільного закладу м. Черкаси «Клуб юних моряків з флотилією» профільного наметового містечка «Юний моряк». Розробка Положення про наметове містечко.
	тис/грн
	637,20
	115,00
	121,10
	127,20
	133,60
	140,30

	 1.7
	Забезпечення обміну досвідом з питань організації позашкільної роботи
	тис/грн
	277,10
	50,00
	52,70
	55,30
	58,10
	61,00

	 1.8
	Створення єдиного реєстру здобувачів  освіти в ЗПО
	тис/грн
	3062,80
	553,00
	582,30
	611,40
	642,00
	674,10

	 1.9
	Висвітлення результатів діяльності ЗПО у засобах масової інформації
	тис/грн
	66,30
	12,00
	12,60
	13,20
	13,90
	14,60

	 1.10
	Забезпечення підвищення кваліфікації педагогічних працівників та їх участь у платних новітніх семінарах,вебінарах,конференціях тощо.
	тис/грн
	263,50
	47,60
	50,10
	52,60
	55,20
	58,00

	 1.11
	Розробка та виготовлення каталогів, тематичних кліпів, теле - відеороликів, тиражування дисків тощо
	тис/грн
	122,10
	22,00
	23,20
	24,40
	25,60
	26,90

	 1.12
	Проведення міської виставки-конкурсу (декоративно-прикладне мистецтво) робіт вихованців ЗПО
	тис/грн
	207,90
	37,50
	39,50
	41,50
	43,60
	45,80

	 1.13
	Проведення міських виставок, турнірів, змагань, конкурсів, фестивалів тощо (шахи, хореографія тощо)
	тис/грн
	582,62
	105,22
	110,80
	116,30
	122,10
	128,20

	1.14
	Нагородження вихованців за перемогу у  міжнародних фестивалях, конкурсах тощо в межах 100 осіб, в сумі 1000 грн. (одноразово)
	тис/грн
	577,40
	100,00
	110,80
	116,30
	122,10
	128,20

	 1.15
	Проведення екскурсій для вихованців гуртків  
	тис/грн
	116,30
	21,00
	22,10
	23,20
	24,40
	25,60

	 1.16
	Придбання нового обладнання для проведення досліджень
	тис/грн
	260,40
	47,00
	49,50
	52,00
	54,60
	57,30

	 1.17
	Підтримка молодих педагогів ЗПО, які мають вік до 30 років та стаж роботи до 3-х років
	тис/грн
	405,01
	73,11
	77,00
	80,90
	84,90
	89,10

	 1.18
	Виплата грошової нагороди викладачам за підготовку вихованців-переможців всеукраїнських та  міжнародних  конкурсів, фестивалів, змагань тощо (40 осіб, в сумі 1500 грн.)
	тис/грн
	405,80
	73,20
	77,10
	81,00
	85,10
	89,40

	 1.19
	Проведення змагань, започаткованих Міським головою за напрямами:
	тис/грн
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	сучасна хореографія
	
	208,40
	37,60
	39,60
	41,60
	43,70
	45,90

	
	шахи
	
	51,52
	9,32
	9,80
	10,30
	10,80
	11,30

	
	декоративно-прикладне мистецтво
	
	74,12
	13,42
	14,10
	14,80
	15,50
	16,30

	2.
	ПОКАЗНИКИ ПРОДУКТУ
	
	
	
	
	
	
	

	2.1
	Кількість відкритих нових гуртків, секцій у позашкільних навчальних закладах міста в галузі освіти
	од.
	17
	2
	3
	4
	4
	4

	2.2
	Кількість проведених конкурсів педагогічної майстерності керівників гуртків ЗПО
	од.
	14
	1
	2
	3
	4
	4

	2.3
	Кількість педагогів, що пройшли підвищення кваліфікації на платних новітніх семінарах, вебінарах, конференціях
	осіб
	20
	3
	3
	4
	5
	5

	2.4
	Кількість творчих колективів позашкільних навчальних закладів у фестивалях, конкурсах, тощо за кордоном
	од.
	15
	2
	2
	3
	4
	4

	2.5
	Кількість відкритих гуртків, секцій тощо за новими напрямами, типами роботи у позашкільних навчальних закладах
	од.
	15
	2
	3
	3
	3
	4

	2.6
	Організація на базі комунального позашкільного закладу м.Черкаси «Клуб юних моряків з флотилією» профільного наметового містечка «Юний моряк»
	од.
	5
	1
	1
	1
	1
	1

	2.7
	Створення єдиного реєстру здобувачів освіти в ЗПО
	од.
	1
	1
	
	
	
	

	2.8
	Кількість виготовлених примірників каталогів, тематичних кліпів, теле-відеороликів, відтиражованих дисків тощо
	прим.
	5100
	1020
	1020
	1020
	1020
	1020

	2.9
	Кількість проведених навчань, тренінгів тощо для працівників ЗПО з питань використання новітніх інформаційних технологій
	од.
	11
	1
	2
	2
	3
	3

	2.10
	Кількість проведених міських виставок, турнірів, змагань, конкурсів, фестивалів тощо
	од.
	27
	5
	5
	5
	6
	6

	2.11
	Кількість вихованців, що взяли участь у виставках, конкурсах, фестивалях тощо
	осіб
	1 400 
	250
	250
	300
	300
	300

	2.12
	Кількість проведених змагань, започаткованих міським головою за напрямами
	од.
	10
	1
	2
	2
	2
	3

	2.13
	Кількість нагороджених вихованців за перемогу у міжнародних фестивалях, конкурсах
	осіб
	1375
	218
	238
	263
	303
	353

	2.14
	Кількість викладачів, яким виплачено грошову винагороду за підготовку вихованців-переможців всеукраїнських та міжнародних конкурсів, змагань тощо
	осіб
	200
	40
	40
	40
	40
	40

	2.15
	Кількість облаштованих класів, приміщень для забезпечення діяльності гуртків для дітей з особливими освітніми потребами
	од.
	9
	1
	2
	2
	2
	2

	2.16
	Кількість гуртків, секцій творчих колективів тощо, що функціонують в позашкільних навчальних закладах міста
	од.
	1425
	170
	175
	180
	185
	190

	2.17
	Кількість учасників гуртків, секцій, творчих колективів тощо в позашкільних навчальних закладах
	осіб
	35600
	6600
	6800
	7000
	7500
	7700

	3.
	ПОКАЗНИКИ ЕФЕКТИВНОСТІ
	
	
	
	
	
	
	

	3.1
	Середньомісячна кількість учасників виставок, фестивалів, конкурсів тощо
	осіб
	2965
	550
	566
	583
	625
	641

	3.2
	Середня кількість виготовлених примірників каталогів, тематичних кліпів, теле-відеороликів, відтиражованих дисків
	од.
	425
	85
	85
	85
	85
	85

	4.
	ПОКАЗНИКИ ЯКОСТІ
	
	
	
	
	
	
	

	4.1
	Питома вага вихованців-учасників міжнародних, всеукраїнських, обласних, міських кокунрсів, фестивалів тощо в загальній кількості вихованців позашкільних навчальних закладів міста в галузі освіти
	%
	21,4
	3,8
	3,8
	4,6
	4,6
	4,6

	4.2
	Динаміка збільшення (зменшення) вихованців – переможців міжнародних, всеукраїнських, обласних конкурсів, фестивалів тощо до їх фактичної чисельності в аналогічному періоді попереднього року
	%
	166,9
	7,3
	17,2
	29,5
	39
	73,9

	4.3
	Динаміка збільшення (зменшення) гуртків, секцій, творчих колективів тощо в позашкільних навчальних закладах міста до їх фактичної кількості в аналогічному періоді попереднього року
	%
	32,4
	0,5
	3,5
	6,5
	9,5
	12,4


