
ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Міністерства фінансів України 
26 серпня 2014 року N 836 
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 
від 29 грудня 2018 року N 1209)

ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ
департаменту охорони здоров’я та медични* послуг Черкаської міської ради____________
(наймену^анняголовного розпорядникадоштів місцевого бюджету)
від $ Г  . 03.2019 року №  3£

ПАСПОРТ
бю дж етної програми м ісцевого бю дж ету на 2 019 рік 

І 0700000_________________ Департамент охорони здоров'я та медичних послуг Черкаської міської ради__________________________________
(код) (найменування головного розпорядника)

&
2. 0710000_________________ Департамент охорони здоров'я та медичних послуг Черкаської_міської ради__________________________________

(код) (найменування відповідального виконавця)

З Керівництво і управління у відповідній сфері у містах (місті Києві), селищах, селах, об’єднаних територіальних
 Р ? 10160________ 0 1 П  т о м а л а х ______________________________________

(код) (КФКВК) (найменування бюджетної програми)

4. Обсяг бюджетних призначень/ бюджетних асигнувань - 6173713,00
у т .ч. загального фонду - 6173713,00
та спеціального фонду - 0,00

5. Підстави для виконання бюджетної програми 
Конституція України:
Бюджетний кодекс України:
Закон України «Про місцеве самоврядування в  Україні»:
Закон України «Основи законодавства України про охорону здоров’я»:
Закон України «Про Держ авний бюджет України на 2019 рік»:
Закон України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні»:
Закон України «Про оплату праиі»:
Закон України «Про індексацію грошових доходів населення»:
Закон України «Про відпустки»:
Закон України «Про судовий збір»:
Постанова КМ У від 09.03.2006 ЛЬ 268 «Про  упорядкування структури та умов оплати поаиі працівників апарату органів виконавчої влади, органів 
прокуратури, судів та інших органів»:
Постанова КМУ від 02.02.2011 №  98 «Про суми та склад витрат на відрядження державних службовців, а  також інших осіб, що направляються у 
відрядження підприємствами, установами та організаціями, які повністю або частково утримуються Ф інансуються) за рахунок бюджетних коштів»:

Постанова КМУ від 08.02.1995 №  100 «Про затвердження Порядку обчислення середньої заробітної плати»:
Постанова КМ У від 17.07.2003 №  1078 «Про затвердження Порядку проведення індексації грошових доходів населення»:
Рішення Черкаської м іської ради від 23.05.2013 № 3-1682 «Про структуру, загальну чисельність апарату Черкаської м іської ради та її  виконавчих 
органів» (зі змінами):
Рішення Черкаської м іської ради від 25 .І0 .2016М 2-1159 «Про преміювання керівниитва міської ради та її  виконавчого комітету, а  також працівників 
виконавчих органів міської ради»:
Рішення Черкаської міської ради від 24.01.2019 Уз 2-3735 «Про міський бюджет на 2019 рік»:
Рішення виконавчого комітету Черкаської м іської ради від 16.03.2017 №263 «Про заходи із збільшення доходів, економію коштів та недопущення втрат 
бюджету м. Черкаси».

6 Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми
№ з/п Ціль державної політики

1
Забезпечення доступності і безоплатності медичного обслуговування на відповідній території, забезпечення розвитку всіх видів медичного обслуговування, розвитку і 
вдосконалення мережі лікувальних закладів.

7. Мета бюджетної програми

Керівництво і управління у сфері охорони здоров 'я. здійснення організаиійно-<Ьункціональних повноважень з метою задоволення потреб та захисту 
інтересів територіальної громади у с (Ь є р і  охорони здоров'я, реалізація політики м іської ради у сфері охорони здоров’я: забезпечення виконання актів 
законодавства у галузі охорони здоров ‘я. держ авних стандартів, критеріїв та вимог, спрямованих на забезпечення санітарно-епідемічного благополуччя 
населення, додержання нормативів професійної діяльності, стандартів медичного обслуговування і технологій у галузі охорони здоров ’я: управління 
підпорядкованими установами, підприємствами, організаціями та закладами охорони здоров'я, організація їх матеріально-технічного та Фінансового 
забезпечення, забезпечення розвитку і вдосконалення мереж і лікувальних закладів.

8. Завдання бюджетної програми

№ з/п Завдання
Здійснення виконавчими органами міської ради наданих законодавством повноважень у сфері охорони здоров'я

9. Напрями використання бюджетних коштів
 ___________________________________________________________________________________________________ гривень

№ з/п
Напрями використання 

бюджетних коштів Загальний фонд Спеціальний
фонд Усього

1 2 4 5

1
Здійснення виконавчими органами міської ради наданих 
законодавством повноважень у сфері охорони здоров'я 6173713,00 6173713,00

Усього 6173713.00 0,00 1 6173713,00

і 0. Перелік місцевих/регіональних програм, що виконуються у складі бюджетної програми
гривень

Найменування місцевої/регіональної програми Загальний фонд Спеціальний
фонд Усього

1 2 3 4
Усього 0 0 0

гривень,
гривень
гривень.



11. Результативні показники бюджетної програми

№  з/п Показник Одиниця виміру Джерело
інформації

Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

2 3 4 5 6 7
Здійснення виконавчими органами м іської ради наданих законодавством повноважень у сфері охорони здо оов'я

1 затрат:
1.1. кількість штатних одиниць од. штатний розпис 17,00 17,00
1.2. кількість штатних одиниць, зайнятих підготовкою рішень міської 

ради і виконавчого комітету од. посадові інструкції 6,00 6,00

2 продукту:
2.1. кількість отриманих звернень, заяв, скарг од. журнал реєстрації 702 702
2.2. кількість отриманих листів од. журнал реєстрації 3845 3845
2.3.

кількість підготовлених рішень міської ради і виконавчого комітету од. аналітична
інформація 20 20

2.4. кількість прийнятих рішень міської ради і виконавчого комітету од. журнал реєстрації 20 20
3 ефективності:

3.1. кількість виконаних звернень, заяв, скарг на одного працівника од. розрахунок 41 41
3.2. .Vкількість виконаних листів на одного працівника од. розрахунок 226 226
3.3. кількість прийнятих рішень міської ради і виконавчого комітету на 

одного працівника од. розрахунок 3 3

3.4. середні видатки на утримання однієї штатної одиниці грн. розрахунок 363159,59 363159,59
4 якості:

4.1. відсоток прийнятих рішень міської ради і виконавчого комітету у 
загальній кількості підготовлених % розрахунок 100,0 100,0

4.2. відсоток вчасно виконаних звернень, заяв, скарг у їх загальній 
кількості

% розрахунок 100,0 100,0


